CAARE] OE MOTICIAS Syt~ by vl 10 e Mlssgos g S0 E

20
@ ENTREVISTA

FALTA DE ASSISTENTES
SOCIALS PREOCUPA ORDEM

A Direcgiio
Nacional da Ordem
tlos Assistentes
Sociais (OAS)
realiza, entre hoje e
amanha, a primeira
visita oficial &
Regiao Autonoma
dla Madeira, depois
da enacao da
mstituicio

TANIA COVA

tcovaiitdnatician pr

A Drdermn doa Assisteniss Sociss @
una sstiuturs recente. Que impecio
ooncreto j§ afirmat na plansg
macional T A |'|ru|'-.u_'n: de Astisdienie
Zocial & wma protissdo cendenbna,
das mals antigas no campo dea
ciémcias seciats ¢ humanas, mas
cuja repulsc o foi sendo sidinda, de
tal modo gque & Ordem dos Assis.
tenbes Socisis (OAS) estd hisje enire
as trés maks jovens Ondens profis-
sionais no peil. Imports salienior
que o cansinho para a regulag o da
profissio fol st disputsdo ¢ en-
cititron tmabos hloquetios politico
Enmtitucionais ¢ mesmo interpares
Era frequente & perguista pongue
guchen o3 Assistenies SOCEals nnma
Ordem profissionsl? lao if-_Ju'_-|.|:--|.
chilade ¢ pecessidade de rogulagio
da profissin nio ers assunbo con-
sernial, Estes bloquebos foram
vencidos com muka persisténcia,
didlogn e rasitissima determinacia
por parte da categora profisstonal
Todavis oa mais de 30 anos de hots
pela Ordem cormespondemn tam-
bém & 20 snos de desregulacia,
com conssquincias na orosho das
Fuaing dhes e camapais atribriddos so de-
sempenihe dos Assistenies Socials
Poxle Bailar-se mesmo em usurpacio
e I'lu:u.'E-:':-qu-t'fm criferaeile (o
ram desempenhadas com menor
capacitachio ¢ std com ausincis de
vinculagio #tica ¢ deontoligica A
crisgdo da OAS trm-se saldade
oum renovado  reconbecimento
profissional, & que s associ uma
madar visibilidade ¢ reputagio da
profissboa. Comprovanmos que ser
uma profissdo que se conhece nllo
= bomn sutomaticamente om re-

conhecimentn, quer paliticamente,
I'IlH'I COVRDAITEEINIE, IbeT ¢Nife O
seuis pares. Estmnos muite agrada-
di eam n hita e deservalvemas
¢ com a repovada winculache a
compromissos profisssonas efca e
diesontodogicamente sustentndon,

O trabalho que s vem desenvol
wendo a par de outres Ordens tem
cimentado o transdiscipBnaridade
ot (RS iaais-valia com beneli
chos Mot & dque e permmitido
reforcar o debate ¢ a presenca em
rkbas campes daw paliticas paibli-
cas. Mo sd e unido faz a forga comno
cualifica as forgas & o dinge para
ohieciivos ssenciais

Temoa Ordem, lopo crescemos
em reconbecimento @ em pancera
interprofissional

Chue denafion persimtem actiasmen-
ta na reguinglo do exmeicio profissie-
sl dos sRabvlenles Bociain e Port:
gl ? O} primseino grandle desabo « o
de alargar e consalidar a regulagio
nas virias dimensbes legnbinenie
previsias. Descde bogo smpliar o co-
nhecimento social sobre as Aingtes
¢ o ehjectives primeiros da (AR,
arsbe se destaca, em primeins lugar
o intercase paiblice e, em segundo
hlﬂ.lr. A EAFAnSLE da defesa esclare-
ciils da |,'|'I12|Et‘-ﬁ|!|

A OAS pstd a rede o8 melos de
andicho olasdhos chdsdbos utentes
dos servicos, rbo s s mus Queies,
i tmeshirny AL SU0s PIOPOERL

Importa admda consultar as enti-
dades, st fes o BETVIOONE, O (U
tiern permdthdo reanalisar as fumgdes
atriiicdas fa)'sod Assdatentes Sociais
= coda sector dbe scinvidade. Neste
exercicio, a OAS tem acedido & di-
wirnidsde de Mpeas de seribuicdes
furcionaks v & s (desad couuac i

Mamter estrents ligacho com bodas
is envtidades empregadoras de As-
sistenies Sociss ¢ 1m ohjgctivo forhe
da DAS, sctuanda nko o6 conso um
recurse de mallacio, mas também
de spaoio ¢ carmulia relativaanente As
mselborias que se emtendam beis,

Temos de concornler que uma re-
pulacho misis completa exige imves-
timentes varslos & tem de contar
caim a participagiio day/los Assis-
tentes Socinks, como agentes de sen-
sihilizacia ¢ de siporte a bormas
risats rodnastadde profisdonalidade

Refira-se que cusmpric o regula-
cio €, tnmibém, Frestic na nonts
pem de uma orglndca com =ignifi-
cative grau de complexilade, em
Finfona com as cgenciss buno
critico-sdminisirativas de uma as-
socing o de dineito pablon,

Temos Ordem, logo exercere-
oo a reulagio protissional, jun-
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to de profissionais e respectivos
sectores de actividade, de scordo
com o5 ditames ¢ espagos legal-
merhe cons

wrmna perwindicaciocentral Dus retpos-
tas thm aido dades abé agora? Nesta
questio devemnos distinguir enmm
muaterias que sho do foro gndical
(A qpaals a8 Ordens estio dmpeds-
dﬂdcd.:“;hll;m':.l:guﬂni dh
Ghes e di e do
exercicio profissional
A DIAS tem sido amplamente soli-
citacla para analisar as hinges atri-
Puidas &s/30s Assistentes Sociais,
EESETiE S QUE 36 ©X mitn
descontentamerto
profissicnais. Mem mdo se deve ao
belecida lqg:dnw:“ﬂm-
€, por isto, &
OAS tem proparcionado esclarec-
ETSCTHCS: ¢ E[MIAIS OO B Pespectiv
fundamentachio. Trato-se de rotér
iquec tem exigido ainterlocug ko com
o enire 35

longo percur-
s que ndo pode ser solitifio, mas
mg: l'n-:uh-;'bu- :ntl:lmﬁn:m—
naks, inter ¢ mirs-mstituckonals o

mila a das
-yl ke segid z g
rmics das politicas & medidas po-
Blicas e socisis

O assistentes sociais lidem haje
coen problemas socisis cads ver mais
complezes. O sivtema piblice tem
acompanhado eiza exighncia? A
cemplecidade dos problemas da
comtemparancidade Bz apelo, sntes

diagnisticos sciuaizades

de muis,a

i praticada. A =
i enises .g.""“"'““"mm.a. %
cial & uras severa adversklale para
encontros frutuosos no campo das
Bl necesadiniag

Por outro lsle, ainda hoje e
constatam muiias intervenges in-
completas, com recursas Eesufi-
ciomtes ¢ sujeitas a ligicas que
adiam os problemas socials em re-

B0 noutros sectores

A DAS tem tomads cama seu
contributo 8 necessidade de dar
centralidade ¢ prioridade pos
problemas seciais e de coesdo so-
cial, sem o que as sociedades h-
cam imcompletas ¢ até distorcidas
na afirmagho da dignidade hnsma-
na, como elemento inadidvel ¢
nio transacciondvel na vida indi-
vicual & calectiva

problemas. E. ceransente, um cam-
Pﬂﬂhﬁ!‘l‘.ﬂﬂmEml"ﬁIm
ELTSETNEO, EARIEO Pl Lrgende quanto

de sl dependem mmbtas acgbes o

prestagies entregues 3 gestio do
sector sofidirio, A pecessidade de

Ersior hamento ¢ de

£, o prarte cho sisterma pui-
blica, terd traducho em
titwighes mais oom-
phetas mas suss fun-

gies ¢ profissionais
s reconbecidod
no exigenie traba-

1)

Tamos. Ondem.
logo pugnasemos
pelo reforgo da -
tervengio publiea,

I'I.H-I-l.l-ﬂ'l-'ﬂ:ll'l'ﬂ!‘-

data ¢ emergentes, bem como das
condighes locais ¢ gerats par o en-
fremtamento  desses pn:t.

paira i condtrug io de bem-etar, 6.
bretudo pars o po pualagko mais vual-
neravel. 0 contecto com sectones
tho diversos de intervengbo no
mmhluhm&#: LTS in-
t B0 cujo presente quenemos
reforcar o futiero,

Ao ddo seu trahalho, a Direc-
l;.'h: ida OAS propie-s¢ praticar a
fnumn]nup:l Fn:mdll.lccplr

&0 na 1. outa tio
ticipag m#Pﬁm_W e
siateribes Socisin Assim, protende -
JIILAF 3 VISTA PAINOTAITICA 1ML CATD
wisdn localirsds , [ar=
EAFIED, VET @ tmpfundﬂn.mdrd.l-
ﬂhﬂ:_hmmrﬂﬂ
meelhor actuar

Temas Ondern, logo somos uma
profissio mais unids ¢ que mutre
um conhecimento rigomso ¢ de
proxtmnidade em direccho & solu-
pUEs que mecessariamente emol-
wmnwctnrpﬁ]'h]i.tu,rrmrnn]:lém
osecial e o privade

pectativa que & OAS bemn j4 estd a ser
ida, Tem gue ver com a dis-
idade dns entidaden e i
xgdes hocais em recebenem a -
jio da Ordem. Importa salientar
que todes oz pedidos apresentados
pdaﬂﬂ.&h'lm ¥ nes
pondidas (com excepeio spenas de
agendas Msitucionals sem eSpagn
para incluir maeds scitvidades),
Temos, tambiém, comn expectati-
resenitar o8 grandes abjectivos
ﬁfﬂumummﬂdﬂdﬁ
[ho, aberta 8 propostas que visem a
melharka das condicies de vida dos
eidastios ¢ contribuam para fortake-
cer e qualificar os/fas profissionais
Espera-se, sinda, recolher contr-
bustas para conhecer melhor os pro-
bl s vrvichos e diversos sectores
de sctagio povernativa @ encetar
uma apreciacio conjunta dos pre-

A CONH
INSUFICIE? LIA DE
ASSISTENTES SOCIAIS
EM NUMERO E

POR CAMPO DE
ACTIVIDADE NA RAM
E UMA INEGAVEL
PREOCUPACAO

PARA A OAS™

blemas, alpuns dos quats, como se
sabe, i dimensdo ¢ persistin-
mmr::rmmu-dn-’
Temos Crdem, bogo te-
08 uma parceria refor-
qlﬂn;ﬂnlmuﬁ

Assigtentes Socials em
MAMmEns & psar c.l.rh[h:d-r
M;ﬂmm E MIE: & wma

4
DﬁiEﬂudJEl-::wuH.uE“PTbcuTm
sultados que nés o asockedade que-
remos ver tracuzidos na m-ﬂhuril
dia vida dos cidsdfos. Spmultanes
mente, cria fa QAR & expectativa
e reforco ¢ de maks robusto con-
tributo nas dreas da educacio, da
justipa, dlhnhi:ﬂhﬂm’lhedn

L1 social,
1ll!l"llﬂ.“‘n|f]1.n'.Iﬁh\'!;i:ll'|11.:u de colmatar a
caréncia de Assisterites Socials nal-
mmuémnumﬁpﬂ:ﬂh
VA U (FREemos parn esta visite A
RAM enfrenta a dificuldsde de ter
deixado de ter formagho especiBica
em Servigo Social com a conse-
quente suficiéncts destes profis-
Banais ¢ uma tendincia para o sus
substituiclo por profisdes sem
axpaivalinca ao nivel das competén-
mrﬂq‘l.mﬁmht L
pm&mmmcnunﬁ'nhm;nuﬂn
ajudar a retormar o caminho deuma
intervenglo nultiprofissional, em
vez daintrusso o da inespecificidade
profissional. Apesar de nio ser um
vies apenas rogistado nesta drea,
tem no Serdeo Social um expognte
quie Sofesos 4 nodsa Preocupacio ¢
acrescenta 8 regulacho o processar

Temas Crdem, logo tensos scres-

cidas expectativas face so reforgo e

denis cla asdcle. Mkt Bo & Hicuala so-
cial? Diixar claro o papel & respan-
sahilidades poblico-legais da Or-
e, contrarando vishes & perspec-
tivas passadising o a0 seu papel, &
1 propsito primordial

amrmﬁnd&nbmmcu
principais neas de pro mas
pmatmente sobre a vantagem de
i parceria sctuanbe ¢ nivel
para contribuir parawm melhor sis-
tema social, de bem-estar © com
foco o desermalbviments local

As diress pefericlas — sadide, habi-
tacho o inchusio social — Hnuhn;-:

o e

ndo é tolenivel ter sociedades com
clivisdies profundas entre os que ace-
aceder

dem e os que nilo conseguem
a « bers socinix. Saciedades

divididas sio sochedades onde todos
sertern o desconforto ¢, pos isso, sho
wnciedades afastadas dos eritérios de

felicidade ¢ aractivas
St'fnp-u e -.‘mwit.l“pmhu#

priticas ¢ medidas com resultados
carmprrados pode ser uem cotstri-
buto da OAS, designadamente car-
reando o trabalho dos Nidcleos Te-
miticos em hinchonamento,

Colocar a formagio ao longo da
vida como um mstramento mais do
gue menca indispensavel,

spaiande
@ cumprismento da formag do anual -
mente provista ¢ dos temas mans

MsmenACscs e cada sector,

Julgamaos, sinda, que a localiza-
¢ho na RAM de um Nocleo Terr-
torial da OAS se inscreve no pro-
pasito nsmnmhhdt ¢ reforge
p'l'u'ﬁnl-u !.'lg'ﬂlflcudn Innl.
mans tasmbeim ghobal.

Temos Ordesn, lopo temas parce-
ris para priovizar e qualzfiicar drens
emncariéncia de intervengie,

rc dirt poridiades da Orcdern? Comn-

faciar com as cirounstincixs locas e

:upu'uhh:n'n!n.pn'tird.:lpu’qurli‘ﬂ

de quem os conhece por dentro @

wimesercicio insubstinaivel ma inter-
iy necessarin

Eﬂn.u‘:ﬁniuml:cmmcmh-
cer o papel e ‘ﬁd“
Assistentes Sociais, qul.'l-!m

dios momentos de reconheciment

dumm{mdnmﬂnw

rafia que gestariamos de debar
sceniumia

Temos Ordem, logo teremos
profissionais reconbecidos e de
UETH 05 SETVIGOS € SCTOTES E3pe-
ram aogie, mas ﬁr
fHefio ¢ LLF Y -l'llll'l'q'ld L4

Crue resultados ousinas espera que
mdﬁumwuimlﬂm
para s profissionass e para a ivberven-
i social na Madeia? Para nlio citar
a conkwecida expressio, resultados
50 o firm do § re diria que
s ey« Lintios
alhos nos alhos e trocar perspecti-

vas para melhorar o desempenho
imstitucsonal ¢ dos mﬂgn: bom

comd dos profizionsis, & a expec-
infiva que mos alimenta parn go-

nhiog muaiones.

Contribudr crempoderameti-
to o local ¢ dos que o wivens e maol
dam todos o8 dias ¢ também algo
que salientarmos desde j

Comi ltims o, T
nestas visitns descentralizadas as re-
Ehibes mitdnomas estio o ter especial
prioridade, nio 5 pelss mos cir-
cumstingias nus, também, pelo po-
tencial de scolhimento ¢ de modan-

2 deservolver

; 'M'mmgmrdﬂmhwmw
a future e a mudancs implicam
agrenies disponiveis ¢ eenpoderados.




