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Na sequéncia da candidatura aprovada em 19.06.2026, a Ordem vai
realizar no ambito do Programa Pessoas 20230, a acdo de formacéo
Formacao de Publicos Estratégicos — Igualdade, Direitos
Humanos e Intervencao Social, a qual abrangera 3 referenciais CIG
neste dominio e terd lugar nas NUTs Il Norte, Centro e Alentejo.

A agdo decorrerd em periodo laboral, em regime misto - agbes em
regime presencial e em regime de formacéo a distancia (online),
através de plataforma eletrénica, em turmas de 15 formandos.

O programa de formagao teré inicio em outubro de 2026, conforme
calendario a divulgar oportunamente.

I. Programa de Formacao

Acdo Formativa | Referencial |Duracdo |Turmas |Regides |Localidades
CIG NUTs II
Igualdade de Ref. 9 36 h 7 Norte V. Castelo
Género turmas | Centro Braganca
de 15 Alentejo | Guarda
forman )
dos Viseu
Portalegre
Evora
Beja
Formacao de Ref 8 30h 7 Norte V. Castelo
Agentes turmas | Centro Braganca
Qualificados de 15 .
> Alentejo | Guarda
em Prevencao forman )
e Combate ao dos Viseu
Trafico de Portalegre
Seres Evora
Humanos Beja
Violéncia Ref. 7 26 h 7 Norte V. Castelo
Contra as turmas Centro Braganca
Mulh?rgs, de 15 Alentejo | Guarda
Doméstica e forman )
de Género — dos Viseu
Prevencao Portalegre
Primaria Evora

Beja



Il. Contelidos Programaticos

IGUALDADE DE GENERO - 36 horas

- Carga
Médulos g' .
Horaria
Médulo | - Enquadramento concetual e histérico da Igualdade
. 6 horas
de Género.
Médulo Il - Direitos das Mulheres. A
Maédulo Il - A lgualdade de Género —no mundo, na Europa, em
6horas
Portugal.
Médulo IV —Novos desafios para a Igualdade de Género / Novas
. 3horas
Desigualdades.
Maédulo V - A lgualdade de Género e as politicas publicas. 6 lherEs
Médulo VI - A comunicacao inclusiva como instrumento de
. ) 3horas
combate a(s) desigualdade(s).
Maédulo VIl - Promog&o da igualdade em éreas setoriais
estratégicas (médulo temético especifico, adaptado ao 6 horas
publico-alvo).

FORMAGCAO DE AGENTES QUALIFICADOS EM PREVENCAO E
COMBATE AO TRAFICO DE SERES HUMANOS - 30 Horas

- Carga
Médulos g' .
Horaria
Médulo | — Conhecer e refletir. 6 horas
Médulo Il — Enquadramento Legislativo. 8 horas
Médulo Il - Proteger e Apoiar — A intervengéo. 10 horas
Médulo IV — Prética Simulada — atendimento, 6 horas
acompanhamento e encaminhamento de vitimas.




VIOLENCIA CONTRA AS MULHERES, DOMESTICA E DE
GENERO - PREVENGCAO PRIMARIA - 26 horas

primaria.

Carga
Médulos g' N
Horaria
Médulo | — Poder, Género e Violéncia - Conceitos e
_ 6 horas
Representagdes.
Médulo Il - Dimensdes da prevencao primaria da violéncia oh
A o oras
contra as mulheres e violéncia doméstica.
Mdodulo Il - Dimensées metodoldgicas e pressupostos
operacionais de programas/projetos de prevencao primaria 6 horas)
da violéncia contra as mulheres e violéncia doméstica.
Médulo IV - Requisitos minimos para os programas/projetos
de prevencéo primaria da violéncia contra as mulheres e 6 horas
violéncia doméstica.
Mddulo V - Recursos, instrumentos e programas de prevencdo ih
oras

lll. Formandos

As acdes de formacdo destinam-se a Assistentes Sociais com

inscricdo regular na Ordem, com domicilio profissional nas NUTs I

abrangidas que, independentemente da situagdo face ao emprego,

constituem um publico estratégico devido ao seu papel técnico e

profissional na implementagdo de politicas de igualdade, incluséo

social, prevencdo da violéncia e combate a discriminacéo,

designadamente:

— Participagdo na execucao territorial das medidas da Estratégia

Nacional para a Igualdade e a Ndo-Discriminag¢do (ENIND) e dos

planos nacionais setoriais;

— Experiéncia de exercicio de fungdes de mediagdo entre

cidad3os e instituicdes, apoio a vitimas, coordenacgdo de

respostas locais e monitorizagdo de direitos sociais;

— Qutra experiéncia considerada relevante para as areas de

formac&o abrangidas.




Direitos dos formandos

1. Inscrigao gratuita;

2. Subsidio de transporte em montante equivalente ao custo das
viagens realizadas em transporte coletivo (Artigo 25.°, alinea f) da
Portaria n° 325/2023);

3. Subsidio de alimentacéo, se elegivel, ndo podendo haver lugar
a duplicacido face ao beneficio recebido da entidade patronal;

4. Seguro de acidentes pessoais, se elegivel, em face da
cobertura de riscos j& assegurada pela entidade patronal ou por

outra entidade.

B. Obrigacdes dos formandos

1. Frequéncia de 90% das sessdes do/s mdédulos em que esta
inscrito;

2. Autoavaliagdo anterior e posterior aos médulos de formacéo
frequentados;

3. Elaboragdo de Plano Individual de Transferéncia de
Aprendizagem

C. Manifestacdo de interesse

De forma a tornar mais agil a organizagdo da formacao, os
membros da Ordem cujo perfil profissional se enquadra no
ambito desta agdo e estejam interessados em frequentar um ou
mais médulos do programa, poderdo proceder, até 14.09.2026
ao preenchimento do formuldrio de manifestacdo de interesse.

Sublinha-se que a manifestacdo de interesse ndo constitui
inscricdo, processo que decorreréd posteriormente e do qual os
interessados serdo oportunamente informados.


https://www.ordemassistentessociais.pt/form/view.php?id=23318
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