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Visando divulgar junto dos 6rgaos sociais da OAS e dos seus membros a atividade desenvolvida
pela Direcao nos primeiros 100 dias do mandato iniciado a 29 de janeiro de 2025, apresenta-se de
seguida uma sintese das principais 4reas de atividade e medidas adotadas'. O propésito
fundamental é o de instalar em efetividade a Ordem, dotando-a dos instrumentos regulamentares
essenciais e dos recursos humanos e técnicos necessarios para o seu funcionamento.
Simultaneamente procurou-se corresponder quer a efetiva representagao da Ordem nos eventos
relevantes, quer no apoio a dinamica e iniciativa dos membros associados em termos de
estruturagdo de nucleos de servico social por areas de atividade, quer ainda, particularmente,
procurando corresponder as indmeras solicitagoes e pedidos de apoio dos membros da OAS e de

organismos do Estado no ambito das politicas publicas.

A. Acompanhamento do processo de admissdo de novos membros e divulgagio do
Registo Nacional de Assistentes Sociais

A par com a normal atividade de acompanhamento do trabalho da Comissao Técnica de
Acompanhamento, destacam-se neste ambito:

— A analise dum volume elevado de candidaturas do perfil 4 (detentores de outras
licenciaturas, que nao Servi¢o Social, Politica Social ou Trabalho Social), obrigando a uma
analise minuciosa da verificacio dos requisitos estabelecidos pela Lei n® 121/2019 e o
Regulamento Provisério de Inscricio. Tratou-se ainda da elaboragao de formularios de
comunicacio da decisio sobre as admissoes e a andlise de um elevado numero de
reclamagoes e de pedidos de reapreciacao. A Dire¢do contou para este processo com a
colaboraciao da Presidente do Conselho Jurisdicional;

— Refor¢o da Comissao Técnica de Acompanhamento com a contratagao em regime de
prestagao de servicos de um novo elemento da CTA, justificada em face do volume de
pedidos de admissao registados desde novembro de 2024 ¢ 28 de fevereiro de 2025;

— Delibera¢ao e divulgagio do Registo Nacional de Assistentes Sociais, disponivel no
website da OAS;

— Elabora¢io da proposta de Norma Regulamentar sobre Proficiéncia de Lingua
Portuguesa (Perfil 2 e 3 de inscri¢io na Ordem);

— Realizagao de reunides com a DGERT — Diregao-geral das Relagoes de Trabalho e
Emprego e a AMA — Agéncia para a Modernizagdo Administrativa, relativas a constituicao

da OAS como entidade responsavel no ambito do reconhecimento e exercicio profissional

1 Em anexo da-se conta do conjunto de reunies da Dire¢io da Ordem.
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de Assistentes Sociais de Estados Membros da Unidao Europeia, com a integragao da
Ordem nas plataformas europeias e a conformagdo do Website da OAS a Diretiva

Europeia aplicavel.

B. Instrumentos Regulamentares necessarios ao funcionamento da Ordem

B.1. Regulamento de Quotas e Taxas

— Atividades preparatorias a elaboragao do projeto de Regulamento de Quotas e Taxas a
apresentar ao Conselho Geral, com consulta ao assessor juridico e levantamento de quotas
e taxas praticadas em outras ordens profissionais;

— Criagdo das condigbes para a consulta piblica aos membros sobre o projeto de
Regulamento, com disponibilizacio de uma conta prépria de email e divulgagao através de
Newsletter da OAS;

— Elaboracio do Relatério de Consulta Publica;

— Redagao final da Proposta da Direcao de Regulamento de Quotas e Taxa, submetida a
apreciagao e decisao do Conselho Geral, acompanhada de uma exposi¢ao de motivos e do
Relatoério de Consulta Pablica

— Publicacdo do Regulamento de Quotas e Taxas — n°® 438/2025, em conformidade com
a versao aprovada pelo Conselho Geral da OAS.

B.2. Regulamento de Remuneragoes e Senhas de Presenga dos Membros dos
Orgios Nacionais da OAS

— Desenvolvimento de atividades similares as realizadas para a elaboracao do
Regulamento de Quotas e Taxas;

— Redagdo final da Proposta da Direcio de Regulamento de Quotas e Taxas,
acompanhado do Relatério de Consulta Publica e do Orcamento Previsional da OAS,
submetido a apreciacio e decisio do Conselho Geral, a quem compete submeter o

Regulamento ao Conselho Jurisdicional para respetiva aprovacio.

B.3. Regulamento de Inscri¢do
— Elaboragdo da proposta de revisio do Regulamento de Inscri¢do, incluindo a

clarificacao das situagoes de suspensdo e cancelamento de inscrigdo.

B.4. Emblema e Selo
— Submissao a aprovagao do Conselho Geral da proposta de Emblema, Selo e Manual de

Marca da Ordem.
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B.5. Seguro de Responsabilidade Civil Profissional
— Consulta exploratéria junto de seguradoras e outras ordens profissionais, para posterior

elaboracdo de caderno de encargos e contratacio.

C. Desenvolvimento da Area de Membro na Plataforma da OAS e Emissio de Cédula
Profissional
— Elabora¢io e submissdo de candidatura ao PRR | C19-i02 | Aviso n°® 116/C19-
i02.01/2024, Promo¢ao da Transformacao Digital na Administracao Publica através da
Integracao de Ferramentas e ID, tendo em vista a implementagao da autenticacao Gov.pt,
da autenticacao de atributos profissionais, e da faturacao digital (proposta aprovada no
valor de 49 051,09 €);
— Preparacio e desenvolvimento da area de membro em articulagio com a Empresa de
Prestacio de Servicos de Informatica — Portugal Interactivo, numa primeira fase
privilegiando os dados financeiros, tendo em vista a implementagao da quotizagao em
junho de 2025, conforme estabelecido no Regulamento envolvendo, também, a
operacionalizacgio com a Entidade Bancaria para estabelecimento dos procedimentos
necessarios ao pagamento da quotizacao por débito direto;
— Estudo exploratério das modalidades de emissao da Cédula Profissional em articulagao
com a implementagao do sistema de quotizacdo: i. emissao da Cédula Profissional no

sistema Carteira e.Gov (Wallel) a implementar no ano 20206, ja praticado por algumas

Ordens; ii. emissao de modalidade digital em uso a requerimento de membros; iii.

prorrogac¢ao da validade da cédula provisoria.

D. Intervengio no ambito da (Des)Regulagio Profissional e Regulagio Etica e
Deontologica
— Intervencao, na sequéncia de dentincias de membros da Ordem ou outras fontes, junto
de entidades com profissionais nao inscritos na Ordem a exercer fun¢des de Assistente
Social;
— Intervencao em situagoes de desregulagdo profissional relativas a Abertura de
Concursos reportados a conteudos funcionais legalmente atribuidos a Assistente Social,
mas com requisitos habilitacionais atribuidos a outras areas cientificas e profissionais: (e.g.
Camara Municipal de Penafiel, SCM Maia — Agores, Centro Social Paroquial Vale Figueira;
Centro Social Paroquial de S. Salvador do Burgo de Arouca; ...);
— Reunido com a Dire¢ao da ANMP - Associacao Nacional dos Municipios Portugueses,
em 19 de fevereiro de 2025, em Coimbra, para apresentacao e analise de um Memorando
sobre situagbes de desregulacdo em concursos publicos de contratagio de pessoal por
municipios portugueses;
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— Reporte ao Conselho Jurisdicional de situa¢des de queixas contra Assistentes Sociais
membros da OAS;

— Solicitacio ao Conselho Jurisdicional de elaborac¢ao de Orienta¢des sobre Questoes
Eticas e Deontoldgicas suscitadas por membros da Ordem relativas a pressdes de entidades
gestoras que conflituam com os principios éticos e deontologicos da profissao.

E. Pareceres solicitados por Organismos do Estado e Pronincias da Iniciativa da
Ordem no ambito das Politicas Publicas
— Parecer a convite do Conselho Nacional de Adocao sobre o Manual de Intervencao dos
Organismos de Seguranca Social na Adogao. A elaboragao deste parecer contou com o
trabalho colaborativo dos membros da OAS Dina Dias, Nélson Ramalho e Paula Nobre
de Deus, e de Elisete Diogo, com a coordenagdo da Dire¢do e a Presidente do Conselho
Jurisdicional;
— Parecer solicitado pela Secretaria de Estado da Saside no ambito da consulta publica a
Regulamentacio da Lei n.° 17/2024, de 5 de fevereiro, que ctia uma linha nacional para a
prevencao do suicidio e de comportamentos auto lesivos. Parecer elaborado com a
participagdo de membros da Ordem com expertise neste ambito, Marlene Rodrigues e
Carla Silva;
— Parecer sobre o documento ‘“Percurso de Cuidados Integrados para a Pessoa com
Obesidade” elaborado com a colabora¢iao da Presidente do Conselho Jurisdicional;
— Contacto da Dire¢ao da OAS com a Sociedade Portuguesa de Terapia Familiar e
Psicoterapia relativamente a regulamentagdio da profissio de terapeuta familiar e
psicoterapeuta sistémico;
— Artigo de opiniao da Bastonaria Pode o sistema de bem-estar agravar os problemas ao invés de os
resolver? Posicdo publica assumida a propésito de situagdes que envolvem caréncias
habitacionais e protecao de criangas e jovens;
— Pronuncia da OAS sobre a Prescrigao Social em Portugal, na sequéncia de um pedido de
colaboracio num estudo em curso sobre a "Aceitabilidade da Prescricado Social pelos
Assistentes Sociais em Portugal" e a "Avaliacio das necessidades de forma¢ao em
Prescri¢ao Social de assistentes sociais em Portugal", ambos desenvolvidos na Escola
Nacional de Saide Publica (ENSP). Apos reunidao com um grupo de membros da Ordem
em exercicio nos cuidados de saude primarios e de reuniao com a equipa de investigadores,
e analise interna, a Dire¢ao da OAS entendeu ndo estarem reunidas as condigbes para
corresponder ao pedido de colaboragao;
— Tomada de posi¢ao conjunta das ordens profissionais dos Fisioterapeutas, Psicologos,
Nutricionistas e Assistentes Sociais, reclamando a revisio da Portaria n.’ 156/2025/1,
relativa a Equipas de Cuidados Continnados Integrados em Unidades 1ocais de Sazide do Ministério da
Sadide,

Rua Alberto Sousa n® 8 | 1600-002 Lisboa | geral@ordemassistentessociais pt

www.or&emassisf@nfessociais.pf



OAS

— Parecer sobre a “Nova Estratégia Nacional para a Integracao das Pessoas com
Deficiéncia” por solicitagao do Secretariado Nacional de Reabilitagio;

— Estabelecimento de uma parceria com a Camara Municipal de Barcelos no ambito do Ano
Mundial da Saude Mental, da responsabilidade deste municipio;

— Neste ambito deve, também, referir-se que a Bastonaria da OAS passou a integrar o

Grupo das Ordens Profissionais da area da saude.

F. Apoio a solicitagées de membros da Ordem relativos ao exercicio da profissdo de
Assistentes Social
— Adotadas varias medidas de apoio juridico e institucional pela Ordem face a questoes
no ambito das condi¢des de exercicio da profissao de Assistentes Social;
— Estudo de propostas de membros da Ordem e aconselhamento em varios dominios
(e.g. supervisio, formagao continua, conteudo funcional, abertura a assistentes sociais em
novos postos de trabalho, ...).

G. Conselho de Acreditagio e Formagio e de Niicleos OAS por Areas de Atividade
— Elaboraciao da proposta de criagao de um Conselho de Acreditagao e Formacio com
atribui¢Ges de acreditagdao de cursos, programas de formagao para os assistentes sociais, e
promogao e organizagao de eventos de formacao continua, como workshops, seminarios
e cursos especializados;

— Elaboragio de proposta de Curso Complementar para inscricio na Ordem de
Licenciados em Ciéncias Sociais com znor em Servico Social (UAb) na sequéncia da carta
dirigida a OAS, por um movimento organizado de licenciados em Ciéncias Sociais — pela
Universidade Aberta;

— Aprovaciao pela Direcao do desenho do Curso Complementar para Licenciados em
Ciéncias Sociais da Universidade Aberta — Minor/Menor em Setvigo Social como base patra
estabelecimento de parceria com Instituicao de Ensino Superior para a sua implementagao;
— Webinar promovido pela OAS em colaboragio com a Comissio de Etica para as
Ciéncias da Vida (CECV) acerca da proibi¢ao do casamento de menores de 18 anos de
idade em Portugal (115 participantes);

— TIniciativa para constituicio do NUCLEO OAS SERVIGCO SOCIAL NAS ESCOLAS
/EDUCACAO (com patticipacio de ASE do Grupo de Supervisio Interpares ¢ ASE de
outras regides e contextos), composto por um grupo/secretariado executivo com um
maximo de 10 membros e um Férum abrangendo todos os ASE interessados entre os 188
ja inscritos na Ordem. Esta iniciativa foi acompanhada pela participagao da Direcio da
OAS no I Encontro de Assistentes Sociais nas Escolas, que teve lugar em Marvao, no dia
16 de maio de 2025;
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— Iniciativa na sequéncia para a constituicio do NUCLEO OAS SERVICO SOCIAL NA
SAUDE, tendo como primeira agao a realizagdo de reunides de AS membros da OAS na
area da Saude Materno-Infantil e que se pretende alargar a outras areas e especialidades,

integrando igualmente grupos em atividade, como o SCLINICO.

H. Plano Estratégico e Or¢camento
— Discussio exploratéria (08/03/2025) do plano estratégico, tendo sido alavancados os
seguintes eixos: a. Realizagdo de um estudo de caraterizagao dos assistentes sociais em
Portugal; b. Criagao de grupos de trabalho por areas tematicas; c. Revisio do Codigo
Deontologico dos Assistentes Sociais; d. Organizac¢ao de formacio para recém-licenciados,
com énfase em Etica;
— Elaboracio do Or¢amento previsional para o ano de 2025, como base para avaliagio
da sustentabilidade e desenvolvimento da OAS;
— Gestao financeira dos ativos da Ordem através da aplicacio de parte do saldo da
atividade de 2024.

I. Atividades de Representagdao da Ordem

As atividades de representagdao da OAS foram assumidas, conforme as normas estatutarias,
pela Bastonaria ou outros por si mandatados:

—11/02/2025, tomada de posse dos novos Orgaos Sociais da Delegacio Regional Norte
da Ordem dos Economistas (Palacio da Bolsa, Porto);— 25/02/2025, tomada de posse
dos novos Orgios Nacional da Ordem dos Farmacéuticos (Sede da Ordem dos
Farmacéuticos, Lisboa);

—18/03/2025, Encontro Internacional Comemorativo do Dia Mundial do Servico Social,
sob o tema “Reforcar a solidariedade intergeracional para um bem-estar duradouro”
(Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas, Lisboa);

—18/03/2025, 1.° Encontro do Servico Social da Unidade Local de Satide de Santa Maria
(Hospital de Santa Maria, Lisboa);

— 18/03/2025, comemora¢oes do Dia Mundial do Servico Social, promovidas pela
Comissao de Estudantes do curso de Servico Social “Ser Social” (Universidade Catolica
Portuguesa, Braga);

— 18/03/2025, 2.° Encontro do Setrvico Social da Unidade Local de Saude de Tras-os-
Montes e Alto Douro (Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, Vila Real);

— 18/03/2025, encontro “Cuidados Centrados na Relagao”, por ocasiao do Dia Mundial
para a Seguranga e Saude no Trabalho, promovido pelo Relational Lab e o Instituto
Relacional (Hospital CUF Tejo, Lisboa);
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— 18/03/2025, coléquio “Assistente Social - Humanismo e Multidisciplinaridade”, por
ocasidao do Dia Mundial do Servi¢o Social, promovido pela Junta de Freguesia de Sao
Domingos de Rana (Cascalis);

— 18/03/2025, Comemorac¢des do Dia Mundial do Setvico Social, com homenagem a
assistente social Alcina Martins (Instituto Superior Miguel Torga, Coimbra);

— 25/03/2025, comemoracdes do Dia Mundial do Servico Social, sob o tema “Reforcar
a solidariedade intergeracional para um bem-estar duradouro”, promovidas pela
Universidade Lusofona de Lisboa (Lisboa);

— 22/04/2025, colbéquio “O Regime Juridico do Maior Acompanhado”, promovido pela
Confederacio Nacional das Instituicdes de Solidariedade (CNIS) (Instituto Superior de
Engenharia de Coimbra, Coimbra);

— 23/04/2025, tomada de posse dos novos Orgios Sociais da Ordem dos Bidlogos
(Auditorio do Instituto Nacional de Saide Doutor Ricardo Jorge, Lisboa);

— 28/04/2025, conferéncia “Satide Mental em Meio Laboral”, por ocasiio do Dia
Mundial para a Seguranca e Satde no Trabalho (Biblioteca Municipal de Barcelos,
Barcelos), promovida pela Camara Municipal de Barcelos;

— 07/05/2025, 5.* edicio das Jornadas de Braga contra a Violéncia, promovida pela
Associagao Portuguesa de Apoio a Vitima (APAV) (Universidade Catdlica Portuguesa,
Braga).

J. Comunicagao e Divulgagao

A comunica¢ao com os membros da Ordem e a comunidade profissional em geral foi,
também, objeto de uma atividade significativa da Dire¢ao, quer através da difusdo de
Newshwtters, Circulares Informativas e Divulgacio de Eventos, quer da alimentagio do site
institucional da OAS e a difusdo de informacao através das redes sociais.
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Anexo — Reunides Direc¢ao nos 100 primeiros dias

— 1.*reunido: 03/02/2025 (telematica)
—  2.*reunido: 07/02/2025 (telematica)
— 3. reunido: 13/02/2025 (presencial)
—  4.*reunido: 18/02/2025 (telematica)
— 5. reunido: 27/02/2025 (telematica)
— 6. reunido: 27/02/2025 (telematica)
— 7. reunido: 08/03/2025 (presencial)
— 8.*reunido: 13/03/2025 (telematica)
— 9. reunido: 18/03/2025 (telematica)
— 10.* reunido: 21/03/2025 (telematica)
— 11.% reuniio: 24/03/2025 (telematica)
— 12.* reuniio: 03/04/2025 (presencial)
— 13.%* reuniio: 10/04/2025 (telematica)
— 14.% reunido: 16/04/2025 (telematica)
— 15.* reunido: 22/04/2025 (telematica)

— 16.% reuniio: 30/04/2025 (telematica)
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